
「グローバルビジネスコンピテンシー（ＧＢＣ）テスト」

• 特長: 日本および韓国で認知度が高いＴＯＥＩＣは、英語の能力を測るためには有効だと
いえるでしょう。しかし、ＴＯＥＩＣのみではグローバル、あるいは多文化のビジ
ネス環境における個々人のビジネスコンピテンシーを測るには十分ではありません
。

ＧＢＣは 数値スコアとコンピテンシーの１０の要素のチャートによりビジネスコン
ピテンシーを測ります。これらは予測不可能でさまざまケースがあるビジネスの場
において、リーダーシップを発揮し、結果を出すには不可欠な要素です。

ＧＢＣはＩＢＣの５０ヶ国を超えるネイティブ講師とAndre Turcotte博士との共同
開発により作られました。

• 対象者: ＴＯＥＩＣ受験者

特に海外派遣予定者、昇格・キャリアチェンジ・ＭＢＡ取得予定者
幹部候補

• 方法: - 法人契約に基づく
_ オンラインまたは紙ベース
_ 日本語または英語

• 対象となる１０の要素:

• アウトプット: スコア（１０００点満点）およびレーダーチャートによる分析

<IBC's Tool>

ＴＯＥＩＣとＧＢＣの組み
合わせにより、グローバル
で多文化な環境における総
合的な能力を測ることが可
能となります。レーダーチ
ャートで強い分野と弱い分
野が明らかになり、オンラ
イン・コースを取って弱い
部分をカバーするのも容易
です。

感性
マネージメント
チーム・ビルディ
ング
マーケティング
ディール・メイキ
ング

リーダーシップ
コミュニケーショ
ン
考え方
倫理感
モチベーション

オンライン・コース

上記の１０のトピックについての半日の
オンライン・コース（オプション）

新しいテキスト

駐在員のためのＩＢＣの新しいテキスト
You Can Work Anywhere in the World! を
ご用意しております。

カスタムデザインテストの制作

特定の環境における社員能力測定のためのテ
ストをカスタム制作いたします。

お問い合わせ先:
JALアカデミー株式会社
国際教育事業部
Tel : 03-5412-2655,   Fax: 03-5412-2575
E-mail: global@jaca.co.jp　 URL: www.jaca.co.jp


